ZOUTMAN

ETI BASE CODE

ZOUTMAN NV vindt het welzijn van zijn medewerkers belangrijk. Daarom
conformeert zij zich aan de ETI Base Code (Ethical Trade Initiative) en werkt ze
volgens onderstaande principes. De ETI base code is een internationale richtlijn voor
‘eerlijke productie’.

Dit betekent dat handelaren en hun leveranciers verantwoordelijkheid nemen voor
goede werkomstandigheden van de mensen die de goederen produceren en
verwerken. Vrij vertaald houdt dit in dat ZOUTMAN NV zich houdt aan wat is bepaald
in de Belgische wetgeving.

Deze richtlijnen zijn:

1. Vrije keuze van dienstverband;

2. Respecteren van de vrijheid van vereniging en het recht op collectieve
onderhandelingen;

3. Veilige en hygiénische werkomstandigheden;
4. Verbod op kinderarbeid;

5. Marktconform loonbeleid;

6. Geen excessieve overschrijding van werktijden;
7. Geen discriminatie;

8. Uitzicht op een vast dienstverband:

9. Geen wrede of onmenselijke behandeling.
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Download hier de volledige ETI-Base Code
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